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In the following, we present an example of a project that will help communities to identify community
energy projects, their legal aspects and economic feasibility.

This is a photovoltaic project that was designed, built and commissioned on the fire station and still provides
good yields today.

Furthermore, a project of the Pfaffenhofen public utility company for the construction of a district heating
network is presented.

Both projects are presented in the following in an exemplary historical way, by means of facts, hints and
information.

In this document, 2 relevant tables of contents of commercial and legal contracts concluded within the
framework of the project have also been inserted. For IP reasons, these contracts cannot be transmitted in
the original. However, upon specific request, the EU project partners can be supported by the BEG. In
addition to this document, an economic efficiency calculation in Excel format (German language) and a
sales brochure (in German language), which is sent parallel to this document, are also included.

The aim is to present a Community guide for energy investments, which will provide an approach to
municipal investments, but also participatory business models for citizens' energy projects, where citizens
are involved in the ownership of the projects or have a large say in their development. This includes
technical, legal and economic aspects of such projects, as listed below.

The economic efficiency calculation in particular serves as an assessment tool for our projects.

In addition, we are convinced that the statutes of the Blirgerenergiegenossenschaft Pfaffenhofen e.G. itself
are a relevant tool and core success factor for our citizen energy projects. For this reason, a short
introduction to the statutes was recorded and the statutes themselves were included in the document. A
separate Word document can be sent on request.
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Project development, planning, construction, installation, commissioning
and operation of a photovoltaic system on the roof of the fire station of
the city of Pfaffenhofen

Project development:

Conservative revenue forecasts are always used in the profitability calculation. Investment limits are
determined with calculated characteristic values from the economic efficiency calculation and are included
in negotiations between manufacturers / suppliers.

Conservative earnings forecasts ensure that profitability is not jeopardized even in years of weak earnings
and that the expectations of the lenders are met (conservative expectation management).

We attach great importance to the implementation of sustainable projects => Ecological aspects, see also
project description, especially in the sales brochure sent with the file:
“projektbeschreibung_pv_ffw_2012.docx”.

Technology selection:

Preference is given to purchasing high-quality technical products. Good service is a basic requirement when
choosing a product supplier. There is no stocking of spare parts; this is ensured by a service contract.

The system is constantly monitored by a system monitoring management system (Solar-log). A failure of the
system is immediately detected and reported so that the service department is informed immediately and
the system can be repaired. Background: yield losses cost money. In other words, the faster the system is
repaired, the less money is lost.

BEG as a cooperative

The project development is pre-financed by the cooperative. Experts within the cooperative evaluate
proposed project ideas according to the highest probability of implementation. The return on investment is
of secondary importance in the approach.

In project implementation, the cooperative uses its advantages especially in the area of financing.
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Specific cooperative financing model

Only members of the BEG cooperative are allowed to grant subordinated loans. This was confirmed by a
BAFI negative examination. Thus, there is no obligation to publish a prospectus, which also saves costs
(approx. 50,000 EUR).

Project amount: Approx. % the project is given by the loan-ready comrades to a project company as a
subordinated loan. The Bank accepts this subordinated loan as equity.
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During the term of the loans, the persons involved receive annual interest. In the present photovoltaic
project in the amount of 4.00 - 4.50% on your loan amount.

= 4.00% for an annual electricity production of up to 34,000 kW/h

= 4.50% with an annual electricity production of more than 34,000 kW/h
After 6 years 1/3 of the loan was repaid, the first time in December 2018.
As lenders, the comrades or lenders share in the profits of the solar power project.

See also section "Partiarisches Darlehen” on page 2 of the sales brochure.

Our projects have a relatively long loan term of 20 years, for example.

Conversely, banks finance with a defined fixed interest rate usually for project loans with a term of 10
years. In some cases this may be too short for renewable energy projects. So, as | said, we go the way of
our lenders entering into contract terms of e.g. 20 years.

In case of emergency and under special conditions, there is an unwritten agreement in the value community
of the cooperative that if a lender urgently needs money, it can be organized that the loan of the member
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willing to sell, i.e. his loan on a project, can be sold to another member of the cooperative. The cooperative
as a borrower also helps in the search for a new lender. In the past, this has gone without problems.

Detailed written risk warnings are an important part of communication, so that all risks of loss are
sufficiently pointed out. Since project development is carried out by cooperatives, the projects selected
and financed are realistically safe forms of investment. This has also been demonstrated in the present
photovoltaic project.

Relevant aspects based on the profitability calculation or the tool for calculating
profitability:

The economic efficiency calculation (Excel tool) sent with this document contains extensive information.
File name: 2018_01_10_berechnung_pv_fw_paf_mtl_Planung.xls is relatively extensive.

It is recommended to make a copy of the mentioned file in the first step and practice with this file for the
following information.

The relevant information, aspects and, where appropriate, key figures are briefly presented below. The
individual worksheets within the file have names like “Anlagenblatt”, Ausgangsdaten-Blatt”, .....

Anlagenblatt:

The Anlageblatt only serves as a project overview.

Ausgangsdaten-Blatt:
The fields highlighted in yellow are INPUT fields. In line 8 - 14 numbers from offers are entered.
From the PROGRAM "SOLinvest Pro” the yield values are entered (line 16).

The available area and the project development/location conditions result in the maximum generator power
(Leistung der Anlage; Zeile 17).

In line 19 the remuneration per kWh is entered. This can be a market value or based on state-guaranteed
pay-as-you-go remuneration models. This is, for example, the specifically German EEG remuneration model.

In line 19 the expected remuneration after 20 years according to the EEG is entered (specific to Germany)
=> In other countries the expected market price can be entered here. This is then of course a current or
more acceptable price. How high is the uncertainty with which the price is assumed in project- and country-
specific.

For simpler PV systems, some relevant static annual costs are applied (lines 22-23).

In principle, the chart shows the return on investment.

Ertrag 2012:

This sheet shows the annual degradation of the PV system. The figures from this form the basis of the annual
yield figures in the individual years => Worksheet "Businessplan BEG".

Lines 4 - 16 show the first year at commissioning => trunk year.
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Businessplan BEG:
Further commercial data, in particular for operating costs (cells D29-D34), can be inserted in this sheet.

Annual cost increases / price increases are stored in the tool.

Line 54 shows the important results for "Accumulated liquidity”.

In this case, the PV system is paid for after 20 years of operation (cell Y44).

Planbilanz BEG:
Line 17: The PV system was financed 100% with member loans!

For larger projects, a low-interest bank loan is usually taken out for 70% of the project volume. Leverage
effect => Higher interest rates for member loans for 30% of the project volume.

Ertragswert BEG:

The calculation of the value of the solar plant at acquisition 01.06.2012 was based on the DCF method.

Legal:

For the project 2 contracts were mainly concluded. As explained above, only the type of contracts and their
tables of contents can be documented here. If specific help is required, the BEG, for example, will be happy
to establish contact with the authors.

Kauf- und Eigentumsiibertragungsvertrag

Vertragsparteien

Praambel

§1 Vertragsgegenstand,

§2 Nahere Bestimmung und Eigenschaft des Kaufgegenstandes
§3 Nachweis der VertragsgemaBheit, Besitz-/Eigentumsubergang
§ 4 Kaufpreis/Falligkeit/Mangeleinbehalt/Aufrechnnung,

§ 5 Sachmangelhaftung,

§ 6 WeiterverauBerung

§ 7Sonstiges

Anlagen

Zeichnungsschein
Personliche Daten des Zeichners
Gegenstand der Zeichnung
Zahlung nach Annahmebestatigung

Bankverbindung des Zeichners
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Widerrufsbelehrung
Empfangsbestatigung und weitere Erklarung

Datenschutzerklarung

Zeichnungsbedingungen
Risikohinweise

Informationen Uber den Fernabsatz (gemaB § 312¢ BGB in Verbindung mit Artikel 246 §§ 1 und 2
EGBGB)

Widerrufsbelehrung
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District heating project HeiBmanning of the municipal utility Pfaffenhofen

Project description with status from 20. March2020:

ém ANEEEREREN

ANERN R A AN EENRERERRE

On the basis of several events, among others together with many citizens, the Pfaffehofen public utility
company decided some time ago to provide highly efficient district heating in new development areas in
the future in order to achieve the ambitious climate protection goals that the city of Pfaffenhofen has set
itself.

Among other things, a heating network with its own energy center is being built in the HeiBmanning
construction area, which will ensure considerable CO2 savings in the provision of heat and electricity and
thus contribute to the energy turnaround.

In the construction area, only residential buildings are planned, which will offer a total living space of
20,000 sgm on 67 building plots and will be sufficient for approx. 300 people. The annual heating
requirement for the entire area is 1.1 GWh.

The project is scheduled to come on stream in July 2020, which will allow heat to be provided as soon as
the first residential buildings are completed.
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Concept of heat generation

Heat is primarily generated by two highly efficient combined heat and power plants, which in addition to
heat will also generate enough electricity to supply 120 households. An additional increase in efficiency and
saving of resources will be achieved by a heat pump that uses the heat lost from the CHPs.

Through this concept, we expect a CO2 saving of 80% for heat generation and 25% for the electricity
generated, measured against the average CO2 emissions of a citizen of Pfaffenhofen.
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Warmepumpe

bGas-Brennwert-Kessel Wirmenetz

Prices and advantages for the subscriber

Connected users pay a one-off flat rate for their house connection and transfer station, which, depending
on the power requirement and the line length, will usually be around €9,500 for single-family homes.
Running costs are divided into the labour price, which is 8.3 cents/kWh and a basic price of €535 per year.

The main advantage of the district heating supply by Stadtwerke Pfaffenhofen is the maintenance and
servicing of all components, including the house transfer station, which is carried out by the Stadtwerke
without additional costs. The formation of reserves for repairs and heating system renewals is therefore not
necessary for subscribers.

The low primary energy factor of 0,55 is also advantageous for the subscriber, which makes it possible to
take advantage of attractive subsidies for house construction.
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Financing and profitability

According to the current planning status, the investment costs of the project amount to € 1.2-1.5 million.
These investments will be 100% financed by Stadtwerke Pfaffenhofen and will be split into two loans with
different terms. An amortization of the entire project is expected of 26 years.

Further details are presented in detail in the file "200322_Weingartenfeld_Economic Analysis.xlsx", a
profitability analysis in Excel format.

The document consists of three worksheet.
1. an overview table;
2. an cash flow table and
3. a financing table.

Facts of the project at a glance

Thermal power: 550 kWth.
Thermal energy: 1,20 GWh/Jahr
CO2-Einsparung: ca. 80%
Electrial power: 88 kWel.
Electrical energy: 0,54 GWh/Jahr
CO2-Savings: ca. 25%
Primary energy factor: 0,55

Date of commissioning: Juli 2020
Investment costs: 1,2-1,5 Mio. €

Prices (single family house)
Working price: 8,3 Cent/kWh
Basic price: 536 €/Jahr

Connection price: 9.500 €
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Statutes of the Biirgerenergiegenossenschaft Pfaffenhofen e.G.

To do something for a sustainable energy supply in one's own region and at the same time generate a return
on investment is the goal of Blirgerenergie in the district of Pfaffenhofen; and this for every project. With
us, all citizens, municipalities, companies and institutions in the district of Pfaffenhofen can help to shape
and co-determine the energy turnaround in our region.

The principle is therefore to participate and actively help shape it. With this commitment one can invest
and be active then also directly in one well-known, safe and lasting energy projects of the region.

The citizen energy has the Solgon democratic, independently and regionally and exactly this makes you
strong.

An essential basis for the success of the Birgerenergiegenossenschaft Pfaffenhofen is its statute. These
statutes have been incorporated into this document in detail below, so that the partners in the project can
access them directly. Since the statutes are written in German legal language and reflect the legal situation
in Germany, the project partners are asked to discuss and classify the individual aspects in detail with their
lawyers in accordance with their respective national legal laws and framework conditions.

Appendix |: Statutes of the Biirger-Energie-Genossenschaft im Landkreis
Pfaffenhofen eG, status 24.10.2017; Original text

Preamble

The aim of the cooperative is to promote energy independence as well as the expansion of renewable
energies in the district of Pfaffenhofen with the participation of the citizens, who contribute to active
climate protection. These include in particular projects for energy generation, for increasing energy
efficiency and for energy saving, the majority of which are implemented by citizens.

The cooperative sees itself as part of a society that is aware of its social and ecological responsibility. This
awareness is to be expressed through concrete action, in particular through the promotion of private
projects through consulting and financing, as well as the socially just use of the energy recovery possibilities
of public property. Through the joint business activities of the members, the acceptance of renewable
energies as well as the regional value creation are promoted.

The Burger-Energie-Genossenschaft im Landkreis Pfaffenhofen eG is closely associated with the Energie-
und Solarverein Pfaffenhofen e.V., which has been promoting a sustainable energy supply in Pfaffenhofen
and the region since 2008.



inlerreg

CENTRAL EUROPE

m =
Eurcpean Regional
Develogment Furd

I. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES
UNTERNEHMENS

§ 1 - Firma und Sitz
(1) Die Firma der Genossenschaft lautet:
Burger-Energie-Genossenschaft im Landkreis Pfaffenhofen eG.

(2) Die Genossenschaft hat ihren Sitz in 85276 Pfaffenhofen.

§ 2 - Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung des Erwerbs und der Wirtschaft der Mitglieder durch
gemeinschaftlichen Geschaftsbetrieb.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist die Produktion und der Vertrieb von Erneuerbaren Energien, insbesondere
a) die Errichtung und Unterhaltung von Anlagen zur Erzeugung regenerativer Energien,
b) der Absatz der gewonnenen / bezogenen Energie in Form von Strom und / oder Warme,
c) die Beteiligung an Anlagen zur Erzeugung und Verteilung regenerativer Energien und KWK-Anlagen,
d) die Steigerung von Energieeffizienz und Forderung von Energieeinsparung (Contracting) sowie

e) die Beratung und Planung in Fragen der regenerativen Energiegewinnung einschlieflich der Information von
Mitgliedern und Dritten sowie umfangreiche Offentlichkeitsarbeit.

(3) Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen errichten und sich an anderen Unternehmen beteiligen.
(4) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebs auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

(5) Die Betriebsfuhrung von Unternehmen/Teilbetrieben, soweit sie dem Geschaftszweck der Genossenschaft
dienen.
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II. MITGLIEDSCHAFT

§ 3 - Erwerb der Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft kann erwerben:
a) naturliche Personen,
b) Personengesellschaften,
c) juristische Personen des privaten oder offentlichen Rechts.

d) Der Mitgliederkreis von a - ¢, muss seinen Erstwohn- oder Verwaltungssitz im Landkreis Pfaffenhofen
haben, Uber Ausnahmen entscheidet der Vorstand.

(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erklarung des Beitritts, die den Anforderungen
des Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss und

b) Zulassung durch Beschluss des Vorstandes

(3) Das Mitglied ist unverzuglich in die Mitgliederliste (§ 16 Abs. 2 Buchst. e) einzutragen und hiervon unverzuglich
Zu benachrichtigen.

§ 4 - Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch:
a) Kundigung (§ 5 Abs. 1),
b) Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6 Abs. 1),
¢) Tod eines Mitglieds (§ 7),
d) Auflosung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft (§ 8),

e) Ausschluss (§ 9).
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§ 5 - Kiindigung
(1) Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schiuss eines Geschaftsjahres ordentlich zu kundigen.

(2) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die Satzung oder eine
Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es seine Beteiligung mit einem oder mehreren
seiner weiteren Geschaftsanteile zum Schluss eines Geschaftsjahres kundigen.

(3) Die Kiundigung muss schriftlich gegenuber dem Vorstand erklart werden. Die Kundigungsfrist betragt 1 Jahr zum
Geschaftsjahresende. In den ersten 4 Jahren nach dem Beitritt zur Genossenschatt ist eine ordentliche Kundigung
ausgeschlossen. Eine Kindigung aus wichtigem Grund bleibt hiervon unberuhrt.

(4) Mit dem Zugang der Kundigungserklarung ruhen alle Mitgliedschaftsrechte.

§ 6 - Ubertragung des Geschaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschaftsguthaben durch schriftlichen
Vertrag auf einen anderen ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung
ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Die Ubertragung des Geschaftsguthabens
ist nur zulassig, wenn mit der Zuschreibung des Geschaftsguthabens des VerauRerers der Gesamtbetrag der
Geschaftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht gemag § 38 Abs. 3 uberschritten wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden, teilweise tbertragen
und damit die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern. Absatz 1 gilt entsprechend.

(3) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf auRer in den Fallen des § 76 Abs. 2 GenG der Zustimmung
des Vorstands.

§ 7 - Tod eines Mitglieds

(1) Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den Erben uber. Bei mehreren Erben muss
ein Vertreter der Erbengemeinschaft benannt werden. Solange die Benennung nicht erfolgt ist, ruhen die Rechte
dieses Mitglieds.

(2) Die Mitgliedschaft des Erben endet nicht mit dem Schiuss des Geschaftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten
ist, sondern wird fortgesetzt, wenn der Erbe die zum Erwerb erforderlichen Voraussetzungen gemaR § 3 Abs. 1
erfullt. Wird der Erblasser durch mehrere Erben beerbt, endet die Mitgliedschaft mit dem Schiuss des auf den Erbfall
folgenden Geschaftsjahres, wenn sie nicht bis zu diesem Zeitpunkt einem Miterben uberlassen wird. Die
Uberlassung ist wirksam mit Eintragung des Miterben in die Mitgliederliste; zu diesem Zweck muss die Uberlassung
von den Miterben rechtzeitig schriftlich dem Vorstand angezeigt werden. Der Miterbe muss zum Zeitpunkt der
Uberlassung die vorstehenden persénlichen Voraussetzungen erfiillen.

§ 8 - Auflosung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgelost oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft
mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem die Auflosung oder das Erloschen wirksam geworden ist. Im Falle der
Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schiuss des Geschaftsjahres durch den
Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt (§ 77a GenG).
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§ 9 - Ausschluss
(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres aus-geschlossen werden, wenn:

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsmagigen oder sonstigen
der Genossenschaft gegenuber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt,

b) es durch Nichterfullung seiner Verpflichtungen gegenuber der Genossenschaft diese schadigt oder
geschadigt hat oder wegen Nichterfullung einer Verbindlichkeit gerichtliche Manahmen notwendig sind,

c) es zahlungsunfahig geworden oder uberschuldet ist oder wenn uber sein Vermogen der Antrag auf
Eroffnung des Insolvenzverfahrens gestelit worden ist,

d) es seinen Verwaltungssitz im Inland oder Wohnsitz verlegt oder wenn sein dauernder Aufenthaltsort
unbekannt ist,

e) die Voraussetzungen fur die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren oder nicht mehr
vorhanden sind,

f) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst.

(2) Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Aufsichtsrats konnen jedoch
nur durch Beschluss des Aufsichtsrats bzw. der Generalversammiung ausgeschlossen werden.

(3) Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben, sich zu dem beabsichtigten
Ausschluss zu aulern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsachen, auf denen der Ausschiuss beruhen soll sowie
der gesetzliche oder satzungsmagige Ausschlie@ungsgrund mitzuteilen.

(4) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der Ausschluss
beruht, sowie den gesetzlichen oder satzungsmaRigen Ausschlieungsgrund anzugeben.

(5) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverzuglich durch eingeschriebenen Brief
mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht mehr an der Generalversammiung
teilnehmen und nicht Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrats sein.

(6) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammiung den Ausschluss beschlossen hat, innerhalb
eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung
des Aufsichtsrats ist genossenschaftsintern endgliltig.

(7) Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschluss den ordentlichen Rechtsweg zu
beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch ausgeschlossen, wenn das Mitglied von der
Beschwerdemoglichkeit gemal Absatz 6 keinen Gebrauch gemacht hat.
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§ 10 - Auseinandersetzung

(1) Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossenschaft ist der
festgestellte Jahresabschluss malgebend; Verlustvortrage sind nach dem Verhaltnis der Geschaftsanteile zu
bertiicksichtigen. Bei Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6) sowie im Falle der Fortsetzung der Mitgliedschaft
im Erbfall (§ 7 Abs. 2) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

(2) Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des Auseinanderset-zungsguthabens binnen 6
Monaten nach Beendigung der Mitgliedschaft. Daruber hinaus hat es keine Anspruche auf das Vermogen der
Genossenschaft. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene
Mitglied zustehenden falligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der
Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand fur einen etwaigen Ausfall,
insbesondere in Insolvenzverfahren des Mitglieds.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten entsprechend fur die Auseinandersetzung nach Kindigung einzelner
Geschaftsanteile.

§ 11 - Rechte der Mitglieder
Jedes Mitglied hat das Recht, nach Mallgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung die Leistungen der
Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat
insbesondere das Recht:
a) an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teilzunehmen,
b) in der Generalversammlung Auskunfte uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen (§ 34),
c) Antrage fiur die Tagesordnung der Generalversammiung gemaR § 28 Abs. 4 einzureichen,
d) Antrage auf Berufung einer auBerordentlichen Generalversammiung gemaf § 28 Abs. 2 einzureichen,
e) nach Malgabe der einschiagigen Bestimmungen und Beschlisse am Jahresgewinn teilzunehmen,
f) rechizeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammiung auf seine Kosten eine
Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und des Berichts
des Aufsichtsrats zu verlangen,
g) die Niederschrift Uber die Generalversammiung einzusehen,

h) die Mitgliederliste einzusehen,

i) das zusammengefasste Ergebnis des Prufungsberichts einzusehen.
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§ 12 - Pflichten der Mitglieder
Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Es hat insbesondere:

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschlussen der
Generalversammiung nachzukommen,

b) die Einzahlungen auf den Geschaftsanteil oder auf weitere Geschaftsanteile gemag § 38 zu leisten,
c) der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, Anderung der Rechtsform sowie der Inhaber- und
Beteiligungsverhaltnisse unverziglich mitzuteilen. Gleiches gilt fr Anderungen der Vertretungsbefugnis oder

Mitgliedschaft, soweit Personen in ihrer Eigenschaft als Organmitglied der Genossenschaft betroffen sind,

d) bei der Aufnahme ein der Kapitalricklage (§ 40a) zuzuschreibendes Eintrittsgeld zu zahlen, wenn dies von
der Generalversammiung festgesetzt wird,

e) Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informationen der
Genossenschaft gegenuber AuBenstehenden vertraulich zu behandeln,

f) Geschaftsanteile nach Magabe des § 38 Abs. 3 zu ubernehmen.

Ill. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

§ 13 - Organe der Genossenschaft
Die Organe der Genossenschaft sind:
A. Der Vorstand
B. Der Aufsichtsrat
C. Die Generalversammiung

D. Der Beirat

A. Der Vorstand

§ 14 - Leitung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschatft in eigener Verantwortung.

(2) Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genossenschaft gemaR den Vorschriften der Gesetze, insbesondere des
Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der gemag § 16 Abs. 2 Buchst. b) zu erlassenden Geschaftsordnung

fur den Vorstand.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft aerichtlich und auBeraerichtlich nach MaRaabe des § 15.
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§ 15 - Vertretung

(1) Die Genossenschaft hat zwei oder mehr Vorstande, die jeweils einzelvertretungsberechtigt sind. Der Aufsichtsrat
kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot der Mehrvertretung gemag § 181 Alternative 2 BGB
befreien, ihnen also die Befugnis erteilen, bei allen Rechtshandlungen, welche die Genossenschaft mit oder
gegeniber Dritten vornimmt zugleich als Vertreter Dritter zu handein.

(2) Die Erteilung von Prokura, Handlungsvolimacht und sonstigen Volimachten zur rechtsgeschaftiichen Vertretung
ist zulassig. Naheres regelt die Geschaftsordnung fur den Vorstand.

§ 16 - Aufgaben und Pflichten des Vorstands

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei inrer Geschaftsfuhrung die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschaftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich
Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie
Stilischweigen zu bewahren. Dies gilt auch nach dem Ausscheiden aus der Vorstandschaft und/oder aus der
Genossenschaft.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet:
a) die Geschafte der Genossenschaft entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung ordnungsgemag zu
fuhren und sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgemat erbracht und die Mitglieder

sachgemaR betreut werden,

b) eine Geschaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustellen, die der einstimmigen
Beschlussfassung im Vorstand bedarf und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist,

c¢) die fur einen ordnungsgemaflen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen und
organisatorischen Malnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufuhren,

d) fur ein ordnungsgemafes, der Rechnungslegung sowie Planung und Steuerung dienliches
Rechnungswesen zu sorgen,

€) uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und uber die Beteiligung mit weiteren Geschaftsanteilen zu
entscheiden sowie die Mitgliederliste nach Malkgabe des Genossenschaftsgesetzes zu fuhren,

f) ordnungsgemage Inventuren vorzunehmen und ein Inventarverzeichnis zum Ende des Geschaftsjahres
aufzustellen und unverzuglich dem Aufsichtsrat vorzulegen,

g) spatestens innerhalb von neun Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den Jahresabschluss und
Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, aufzustellen und unverzuglich dem Aufsichtsrat und mit

dessen Bericht der Generalversammiung zur Feststellung vorzulegen,

h) dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage fir die
Generalversammiung rechtzeitig anzuzeigen,

i) im Prufungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Priifungsverband dariiber zu berichten.

J) eine standardisierte Wirtschaftlichkeitsberechnung fur Photovoltaikprojekte und individuelle fur andere
Projekte zu erstellen.
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§ 17 - Berichterstattung gegentber dem Aufsichtsrat

(1) Der Vorstand hat den Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf dessen Verlangen oder bei wichtigem Anlass,
unverzuglich uber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft, die Einhaltung der genossenschattlichen
Grundsatze und die Unternehmensplanung, insbesondere uber den Investitions- und Kreditbedarf, zu unterrichten.

(2) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf dessen Verlangen auch in kurzeren
Zeitabstanden, u. a. zu berichten:

a) uber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen Zeitraum anhand von
Zwischenabschlussen,

b) uber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschlieBlich der Verpflichtungen aus
Personalsicherheiten,

c) uber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite.

§ 18 - Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Ein Vorstandsmitglied solite Uber eine technische
Ausbildung verfugen.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden von der Generalversammiung fur die Dauer von funf Jahren gewahit. Eine
Wiederwahl ist zulassig.

(3) Den Vorsitzenden des Vorstands und dessen Stellvertreter wahit nach jeder Wahl von Vorstandsmitgliedern die
Generalversammiung.

(4) Der Aufsichtsrat ist fiir den Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von Dienstvertragen mit
Vorstandsmitgliedern zustandig. Die Erklarungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden des
Aufsichtsrats abgegeben, im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stelivertreter. Fur die aulerordentliche
Kundigung des Dienstverhaltnisses aus wichtigem Grund (fristlose Kundigung) ist die Generalversammiung
zustandig. Die Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zum Zeitpunkt des
Ausscheidens zur Folge.

(5) Die Vorstandsmitglieder darfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach rechtzeitiger Ankiindigung und nicht
zur Unzeit niederlegen, so dass ein Vertreter bestellt werden kann; es sei denn, dass ein wichtiger Grund fur die
Amtsniederiegung gegeben ist.



inlerreg
CENTRAL EUROPE

Eurcpean Regional
Development Furd

§ 19 - Willensbildung

(1) Die Entscheidungen des Vorstands bedurfen grundsatzlich der Beschlussfassung. Vorstandssitzungen sind nach
Bedarf, in der Regel aber monatlich, einzuberufen. Eine Vorstandssitzung muss unverzuglich einberufen werden,
wenn ein Mitglied des Vorstands dies unter Angabe der Grunde verlangt. Die Einberufung der Vorstandssitzung
erfolgt durch den Vorsitzenden, der die wesentlichen zur Verhandlung kommenden Gegenstande auf der Einladung
mitteilen soll. Naheres regelt die Geschaftsordnung fur den Vorstand.

(2) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er fasst seine Beschlusse
mit Mehrheit der glltig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(3) Beschlusse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemat zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu
nummerieren. Sie sind von mindestens zwei an der Beratung mitwirkenden Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen,
ist nur einer bestellt so reicht dessen Unterschrift.

(4) Wird uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Vorstandsmitglieds, seines
Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Volimacht veriretenen Person
beruhren, so darf das betreffende Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das
Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

§ 20 - Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzunehmen, wenn nicht durch
besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat
der Vorstand die erforderlichen Auskunfte uber geschaftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung
des Aufsichtsrats haben die Mitglieder des Vorstands kein Stimmrecht.

§ 21 - Gewahrung von Krediten oder besonderen Vorteilen an Vorstandsmitglieder

Die Gewahrung von Krediten oder anderweitigen wirtschaftlichen Vorteilen besonderer Art an Mitglieder des
Vorstands, deren Ehegatten, minderjahriger Kinder sowie an Dritte, die fur Rechung einer dieser Personen handeln,
bedurfen der Beschlussfassung des Vorstands und der ausdrucklichen Zustimmung des Aufsichtsrats.
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§ 22 - Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand bei dessen Geschaftsfuhrung zu uberwachen. Er kann jederzeit
Berichterstattung vom Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die
Bucher und Schriften der Genossenschaft sowie den Kassenbestand und die Bestande an Wertpapieren,
Handelspapieren und Waren einsehen und prufen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrats kann Auskunfte,
jedoch nur an den Aufsichtsrat, verlangen.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenuber den im Amt befindlichen und ausgeschiedenen
Vorstandsmitgliedern gerichtlich und auergerichtlich.

(3) Der Aufsichtsrat kann zur Erfullung seiner gesetzlichen und satzungsgemafen Pflichten aus seiner Mitte
Ausschusse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen, insbesondere des zustandigen Prufungsverbandes, auf
Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschusse bildet, bestimmt er, ob diese beratende
oder entscheidende Befugnis haben; aulterdem bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss mit
Entscheidungsbefugnis muss mindestens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfahig, wenn
mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Fur die Beschlussfassung gilt erganzend § 25.

(4) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und den
Vorschlag des Vorstands fur die Verwendung eines Jahresuberschusses oder fur die Deckung eines
Jahresfehlbetrags zu prifen und der Generalversammiung vor Feststellung des Jahresabschlusses daruber Bericht
zu erstatten. Jedes Mitglied des Aufsichtsrats hat den Inhalt des Prufungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der gesetzlichen Prufung
(Schlussbesprechung) teilzunehmen und sich in der nachsten Generalversammiung uber das Ergebnis dieser
Prufung zu erklaren.

(6) Einzelheiten uber die Erfullung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die Geschaftsordnung des
Aufsichtsrats. Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhorung des Vorstands aufzustellen und jedem Mitglied gegen
Empfangsbescheinigung auszuhandigen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft zu beachten. Sie haben uber alle vertraulichen Angaben und
Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat
bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren. Dies gilt auch nach dem Ausscheiden aus dem Aufsichtsrat
und/oder aus der Genossenschaft.

(8) Die Mitglieder des Aufsichtsrats durfen keine nach dem Geschaftsergebnis bemessene Vergutung (z. B.
Tantieme) beziehen. Auslagen konnen ersetzt werden. Eine Pauschalerstattung dieser Auslagen beschlieen
Vorstand und Aufsichtsrat gemaRt § 23 Abs. 1 Buchst. j). Daruber hinausgehende Vergutungen bedurfen der
Beschlussfassung der Generalversammiung.

(9) Die Beschliisse des Aufsichtsrats vollzieht dessen Vorsitzender oder im Falle seiner Verhinderung sein
Stellvertreter.

(10) Der Aufsichtsrat pruft die standardisierte Wirtschaftlichkeitsberechnung fur Photovoltaikprojekte und die
individuellen Wirtschaftlichkeitsberechnungen fur andere Projekte des Vorstands.
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§ 23 - Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Uber folgende Angelegenheiten beraten Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam und beschliefen in getrennter
Abstimmung:

a) die Grundsatze der Geschaftspolitik,

b) den Erwerb, die Belastung und die Verauerung von bebauten und unbebauten Grundsticken sowie von
Eigentum nach dem Wohnungseigentumsgesetz, die Errichtung von Gebauden, die Ubernahme und die
Aufgabe von Beteiligungen sowie den Erwerb und die Aufgabe der Mitgliedschaft bei Genossenschaften —
einschlieBlich der Teilkundigung. Ausgenommen ist der Grundstickserwerb zur Rettung eigener Forderungen,
¢) die Abgabe von rechtserheblichen Erklarungen von besonderer Bedeutung, insbesondere von soichen
Vertragen, durch welche wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfang fir die Genossenschaft
begrundet werden, sowie uber die Anschaffung, Verfugung und VerauRerung von beweglichen Sachen im Wert
von mehr als 10.000,—- €,

d) den Beitritt zu und Austritt aus Verbanden und sonstigen Vereinigungen,

e) die Festlegung von Termin und Ort der Generalversammiung,

f) die Verwendung der Rucklagen gemaf §§ 40 und 40a,

g) die Errichtung und SchlieBung von Zweigniederlassungen,

h) die Erteilung sowie der Wiederruf von Prokura, beziehungsweise von im Handelsregister
eintragungspflichtigen Volimachten

i) die Ausschuttung einer Rickvergutung (§ 43a),

J) die Festsetzung von Pauschalerstattungen der Auslagen an Mitglieder des Aufsichtsrats gemaR § 22 Abs. 8,

k) die Bestellung des Geschaftsfuhrers, soweit dieser nicht dem Vorstand angehort,

1) die Ausgestaltung und Aufnahme von Mitgliederdariehen.
(2) Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter einberufen.
Fur die Einberufung gilt § 25 Abs. 4 Satz 2 entsprechend. Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat
sind auch erforderlich zur Entgegennahme des Berichts uber das voraussichtliche Ergebnis der gesetzlichen
Prufung (Schlussbesprechung) und zur Beratung uber den schriftlichen Prifungsbericht.

(3) Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter.

(4) Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des Vorstands und mehr
als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrats anwesend sind.

(5) Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im Aufsichtsrat findet.

(6) Beschlisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; das Ergebnis der getrennten
Abstimmungen ist hierbei festzuhalten; erganzend gelten § 19 Abs. 3 und § 25 Abs. 5 entsprechend.
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§ 24 - Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens sechs Mitgliedern, die von der Generalversammiung gewahit werden.
Es sollen nur aktiv tatige Mitglieder oder Personen, die zur Vertretung von solchen Mitgliedern befugt sind, in den
Aufsichtsrat gewahit werden. Die Mitglieder des Aufsichtsrates durfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder, dauernde
Stellvertreter, Prokuristen oder zum Betrieb des gesamten Geschafts ermachtigte Handlungsbevollmachtigte der
Genossenschaft sein. Dem Aufsichtsrat sollen drei Mitglieder des Energie- und Solarverein Pfaffenhofen e.V.
angehoren, die ebenfalls Mitglieder der Genossenschaft sein mussen.

(2) Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats muss jeder Wahlberechtigte die Moglichkeit haben, Gber jeden
einzelnen Kandidaten abzustimmen. Fur die Wahl gilt im ubrigen § 33 Abs. 2 bis 5.

(3) Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mit dem Schiuss der Generalversammiung, die die Wahl
vorgenommen hat, und endet am Schiuss der Generalversammiung, die fur das dritte Geschaftsjahr (gemag § 42)
nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Geschaftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied gewahlit wird,
mitgerechnet. Wiederwahl ist zulassig.

(4) Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds endet vorzeitig, wenn es darauf beruht, dass das Aufsichtsratsmitglied
Mitglied einer eingetragenen Genossenschaft ist und diese Mitgliedschaft beendet ist. Entsprechendes gilt fur zur
Vertretung anderer juristischer Personen oder Personengesellschaften befugte Personen, wenn deren
Vertretungsbefugnis endet.

Besteht Streit Uber die Wirksamkeit der Beendigung der Mitgliedschaft oder Vertretungsbefugnis, entscheidet die
schriftliche Erklarung der Genossenschaft oder anderen juristischen Person oder Personengesellschaft, dass die
Mitgliedschaft oder Vertretungsbefugnis beendet ist.

(5) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur nachsten ordentlichen
Generalversammiung, in der Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Fruhere
Ersatzwahlen durch eine auRerordentliche Generalversammiung sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der
Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fur den Rest
der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(7) Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder konnen erst in den Aufsichtsrat gewahit werden, wenn sie fur ihre
gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.

§ 25 - Konstituierung, Beschlussfassung

(1) Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an jede turnusmagige Wahl (gemag § 24) von Aufsichtsratsmitgliedern aus
seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen Stellverireter. Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen
Vorsitzenden, im Verhinderungsfalle durch dessen Stellvertreter, einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein
Stelivertreter nicht gewanhlt oder verhindert sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren
alteste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Er fasst seine
Beschlusse mit Mehrheit der gultig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden nicht
mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem Fall das Los. §
33 gilt sinngemag.
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(3) Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher
Abstimmung oder durch entsprechende Fernkommunikationsmedien zulassig, wenn der Vorsitzende des
Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats
diesem Verfahren widerspricht.

(4) Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens vierteljahrlich stattfinden. Auerdem hat der Vorsitzende eine
Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen, sooft dies im Interesse der Genossenschaft notig
erscheint, ebenso, wenn es der Vorstand oder mindestens die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter
Angabe des Zwecks und der Grunde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so konnen die
Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

(5) Die Beschlisse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaRg zu protokollieren. Die Protokolle sind
fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von mindestens zwei Sitzungsteilnehmern zu unterzeichnen und mit den
sonstigen Unterlagen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

(6) Wird uber die Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Aufsichtsratsmitglieds,
seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Volimacht vertretenen
Person beruhren, so darf das betreffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen.
Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

C. Die Generalversammlung

§ 26 - Austibung der Mitgliedsrechte
(1) Die Mitglieder uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Generalversammiung aus.
(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Geschaftsunfahige, beschrankt geschaftsfahige Personen sowie juristische Personen uben ihr Stimmrecht durch
den gesetzlichen Vertreter, Personengeselischaften durch ihre gewillkurten oder gesetzlich zur Vertretung
ermachtigten Personen aus.

(4) Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung ermachtigte Gesellschafter konnen sich durch
Bevolimachtigte vertreten lassen. Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7) konnen das Stimmrecht nur
durch einen gemeinschaftlichen Bevollmachtigten ausuben. Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder
verireten. Bevollmachtigte konnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister
eines Mitglieds sein oder mussen zum Volimachtgeber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhaltnis stehen.
Personen, an die die Mitteilung uber den Ausschluss abgesandt ist (§ 9 Abs. 5), sowie Personen, die sich
geschaftsmaRig zur Ausibung des Stimmrechts erbieten, konnen nicht bevolimachtigt werden.

(5) Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter oder Bevollimachtigte missen ihre Vertretungsbefugnis
in der Versammlung schriftlich nachweisen.

(6) Wird uber die Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Aufsichtsratsmitglieds,
seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen
Person beruhren, so darf das betreffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen.
Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.
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C. Die Generalversammlung

§ 26 - Ausilibung der Mitgliedsrechte
(1) Die Mitglieder uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschatft in der Generalversammiung aus.
(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Geschaftsunfahige, beschrankt geschaftsfahige Personen sowie juristische Personen uben ihr Stimmrecht durch
den gesetzlichen Verireter, Personengeselischaften durch ihre gewillkirten oder gesetzlich zur Vertretung
ermachtigten Personen aus.

(4) Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung ermachtigte Gesellschafter konnen sich durch
Bevolimachtigte vertreten lassen. Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7) konnen das Stimmrecht nur
durch einen gemeinschaftlichen Bevollmachtigten ausuben. Ein Bevolimachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder
vertreten. Bevollmachtigte konnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister
eines Mitglieds sein oder mussen zum Volimachtgeber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhaltnis stehen.
Personen, an die die Mitteilung uber den Ausschluss abgesandt ist (§ 9 Abs. 5), sowie Personen, die sich
geschaftsmagig zur Ausubung des Stimmrechts erbieten, konnen nicht bevolimachtigt werden.

(5) Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter oder Bevolimachtigte missen ihre Vertretungsbefugnis
in der Versammlung schriftlich nachweisen.

(6) Niemand kann fur sich oder einen anderen das Stimmrecht ausuben, wenn daruber Beschluss gefasst wird, ob
er oder das veriretene Mitglied zu entiasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die

Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der
Beschlussfassung zu horen.

§ 27 - Frist und Tagungsort

(1) Die ordentliche Generalversammiung hat innerhalb der ersten neun Monate nach Ablauf des Geschaftsjahres
stattzufinden.

(2) AuBerordentliche Generalversammiungen konnen nach Bedarf einberufen werden.

(3) Die Generalversammiung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht Vorstand und Aufsichtsrat gemag
§ 23 Abs. 1 Buchst. e) einen anderen Tagungsort festiegen.
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§ 28 - Einberufung und Tagesordnung

(1) Die Generalversammiung wird durch den Vorstand einberufen. Der Aufsichtsrat ist zur Einberufung berechtigt
und verpflichtet, wenn hierfur ein gesetzlicher oder satzungsmagiger Grund vorliegt oder wenn dies im Interesse der
Genossenschaft erforderlich ist, namentlich auf Verlangen des Prufungsverbandes.

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft konnen in Textform unter Angabe des Zwecks und der Grunde die
Einberufung einer auRerordentlichen Generalversammiung veriangen. Hierzu bedarf es mindestens des zehnten
Teils der Mitglieder.

(3) Die Generalversammiung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder in Textform oder durch
Bekanntmachung in der durch § 47 bestimmten Form einberufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei
Wochen, die zwischen dem Tage des Zugangs (Absatz 7) bzw. der Veroffentlichung der Einberufung und dem Tage
der Generalversammiung liegen muss. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu machen.

(4) Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Generalversammiung einberuft. Mitglieder der
Genossenschaft konnen in Textform unter Angabe des Zwecks und der Grunde verlangen, dass Gegenstande zur
Beschlussfassung in der Generalversammliung angekundigt werden. Hierzu bedarf es mindestens des zehnten Teils
der Mitglieder.

(5) Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekindigt ist, dass mindestens eine Woche
zwischen dem Zugang der Ankundigung (Absatz 7) und dem Tag der Generalversammiung liegen, konnen
Beschlusse nicht gefasst werden; hiervon sind jedoch Beschliisse tber den Ablauf der Versammiung sowie lber
Antrage auf Berufung einer auerordentlichen Generalversammiung ausgenommen.

(6) Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner Ankundigung.

(7) In den Fallen der Absatze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen, wenn sie zwei Werktage vor Beginn
der Frist abgesendet worden sind.

§ 29 - Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammiung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter
(Versammiungsleiter). Durch Beschluss der Generalversammiung kann der Vorsitz einem Mitglied des Vorstands,
des Aufsichtsrats, einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des Prufungsverbandes
ubertragen werden. Der Versammiungsleiter ernennt einen SchriftfUhrer und erforderlichenfalls Stimmenzahler.
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§ 30 - Gegenstande der Beschlussfassung

Die Generalversammiung beschlie3t uber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Satzung bezeichneten
Angelegenheiten, insbesondere uber:

a) Anderung der Satzung,
b) die Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines wesentlichen Geschéaftsbereichs,
¢) Umfang der Bekanntgabe des Prufungsberichts des Prufungsverbandes,

d) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresuberschusses oder Deckung des
Jahresfehlbetrages,

e) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats,

f) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands, soweit diese nicht vom Aufsichtsrat zu wahlen sind,
sowie Festsetzung einer Vergutung an den Aufsichtsrat im Sinne von § 22 Abs. 8,

g) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands sowie des Aufsichtsrats, Ausschluss von Vorstands-
und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

h) Fuhrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung sowie Wahl eines Bevolimachtigten zur Prozessfuhrung;

i) Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewahrung gemag § 49 GenG:
- durch den Vorstand allein,
- durch den Vorstand mit Genehmigung des Aufsichtsrats,

j) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden, Zentralen und Vereinigungen,

k) Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft nach den Vorschriften des
Umwandlungsgesetzes,

1) Auflosung der Genossenschaft,
m) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflosung,
n) Festsetzung eines Eintrittsgeldes,

0) Einfuhrung der Vertreterversammiung und Zustimmung zur Wahlordnung.
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§ 31 - Mehrheitserfordemisse

(1) Die Beschlusse der Generalversammiung bedurfen der einfachen Mehrheit der guitig abgegebenen Stimmen,
soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine groere Mehrheit vorschreibt.

(2) Eine Mehrheit von drei Vierteln der gultig abgegebenen Stimmen ist insbesondere in folgenden Fallen
erforderlich:

a) Anderung der Satzung,

b) die Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines wesentlichen Geschaftsbereichs,

¢) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrats,

d) Ausschluss von Mitgliedern des Vorstands oder des Aufsichtsrats aus der Genossenschatft,
e) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden, Zentralen und Vereinigungen,

f) Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft nach den Vorschriften des
Umwandlungsgesetzes,

g) Auflosung der Genossenschaft,

h) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflosung.
(3) Vor der Beschlussfassung uber die Verschmelzung, Spaltung, den Formwechsel nach den Vorschriften des
Umwandlungsgesetzes, die Auflosung und Fortsetzung der aufgelosten Genossenschaft ist der Prufungsverband zu
horen. Ein Gutachten des Prufungsverbands ist vom Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in der
Generalversammiung zu veriesen.
(4) Eine Mehrheit von neun Zehnteln der giiltig abgegebenen Stimmen ist erforderlich fir eine Anderung der

Satzung, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderen
Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefuhrt oder erweitert wird.

§ 32 - Entlastung

(1) Niemand kann fur sich oder einen anderen das Stimmrecht ausuben, wenn daruber Beschluss gefasst wird, ob
er oder das veriretene Mitglied zu entlasten ist.

(2) Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei haben weder die Mitglieder
des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.
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§ 33 - Abstimmungen und Wahlen

(1) Abstimmungen und Wahlen werden in der Regel mit Handzeichen durchgefiihrt. Sie missen geheim durch
Stimmzettel erfolgen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Teil der bei der
Beschlussfassung hieruber gultig abgegebenen Stimmen es verlangt.

(2) Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die gultig abgegebenen Ja- und Nein-Stimmen
gezahlt; Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden nicht bericksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesen Fallen das Los. Fir jeden zu wahlenden Kandidaten kann
jeweils nur eine Stimme abgegeben werden.

(3) Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie Mandate zu
vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten, denen er
seine Stimme geben will. Gewahlt sind die Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten

(4) Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefuhr, so ist fur jedes zu vergebende Mandat ein besonderer Wahlgang
erforderlich. Gewahit ist, wer mehr als die Halfte der abgegebenen gultigen Stimmen erhalten hat. Erhalt kein
Kandidat im ersten Wahlgang die erforderliche Mehrheit, so wird eine Stichwahl zwischen jeweils den beiden
Kandidaten durchgefuhrt, die die meisten Stimmen erhalten haben. In diesem Falle ist der Kandidat gewahit, der die
meisten Stimmen erhalt. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate zu besetzen sind, so kann
gemeinsam (en bloc) abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird.

(5) Der Gewahlte hat unverzuglich der Genossenschaft gegenuber zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

§ 34 - Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammiung Auskunft uber Angelegenheiten der
Genossenschaft zu geben, soweit es zur sachgemalen Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung
erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit:

a) die Erteilung der Auskunft nach vernunftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft
einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufugen,

b) die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen,

c) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmagige oder vertragliche
Geheimhaltungspflicht verletzt wurde,

d) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschattlichen Verhaltnisse eines Dritten betrifft,

e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der
Genossenschaft handelt,

f) die Verlesung von Schriftstucken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Generalversammiung fuhren
wurde,

g) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschatft oder deren Kalkulationsgrundlagen
bezieht.
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§ 35 - Versammiungsniederschrift
(1) Die Beschliusse der Generalversammiung sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaRg zu protokollieren.

(2) Die Niederschrift soll spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen Ort und Tag der
Versammliung, Name des Versammiungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und die Feststellungen
des Versammiungsleiters tber die Beschlussfassung angegeben werden. Die Niederschrift muss von dem
Versammlungsleiter, dem Schriftfuhrer und den Vorstandsmitgliedern, die an der Generalversammiung
teilgenommen haben, unterschrieben werden; ihr sind die Belege Uber die Einberufung als Anlagen beizufigen.

(3) Der Niederschrift ist in den Fallen des § 47 Abs. 3 GenG auerdem ein Verzeichnis der erschienenen oder
vertretenen Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern beizufugen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen
Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu vermerken.

(4) Die Niederschrift ist mit den dazugehorenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme ist jedem Mitglied zu
gestatten.

§ 36 - Teilnahme der Verbande

Vertreter des Prufungsverbandes und der genossenschatftlichen Spitzenverbande sind berechtigt, an jeder
Generalversammiung teilzunehmen und jederzeit das Wort zu ergreifen.

D. Der Beirat

§ 37 - Zusammensetzung, Wahl, Sitzungen und Aufgaben des Beirats
(1) Die Generalversammiung kann einen Beirat wahlen, der den Vorstand der Genossenschaft berat.

(2) Der Beirat besteht aus maximal 9 Mitgliedern, die fur die Dauer von funf Jahren von der Generalversammiung
gewahlt werden. Die Mitglieder des Beirats sind einzeln zu wahlen. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als
Mandate zu besetzen sind, so kann gemeinsam (en bloc) abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird.

Wiederwahl ist zulassig. Wahlbar sind nur Mitglieder der Genossenschaft. Vorstands- oder Aufsichtsratsmitglieder
konnen nicht zugleich Mitglieder des Beirats sein. Das Amt eines Beiratsmitglieds endet vorzeitig, wenn es darauf
beruht, dass das Beiratsmitglied Mitglied der Genossenschaft ist und diese Mitgliedschaft beendet ist.
Entsprechendes gilt fiir zur Vertretung einer juristischen Person oder Personengesellschaft befugte Personen, wenn
diese Vertretungsbefugnis endet. Der Beirat wahlit aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter.

(3) Fur Mitglieder, die anstelle eines im Laufe seiner Amtsdauer ausgeschiedenen Mitglieds gewahlt werden, gilt die
Amtsdauer des ausgeschiedenen.
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(4) Die Sitzungen des Beirats sollen nach Bedarf stattfinden, mindestens alle zwolf Monate. Die Sitzungen werden
vom Vorstand im Auftrag des Vorsitzenden des Beirats einberufen. Die Mitglieder des Vorstands konnen jederzeit an
den Sitzungen des Beirats teilnehmen. Den Vorsitz in den Sitzungen fuhrt der Vorsitzende des Beirats, im Falle
seiner Verhinderung sein Stellvertreter oder ein vom Beirat zu wahlendes Mitglied.

(5) Eine Sitzung ist einzuberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Beirats oder ein Mitglied des Vorstands unter
schriftlicher Angabe der zur Verhandlung zu stellenden Gegenstande die Einberufung beantragt.

(6) Der Beirat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Er fasst seine Beschlusse
mit Mehrheit der gltig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht
mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem Fall das Los. §
33 gilt sinngemalk. Die Beschlusse des Beirats dienen dem Vorstand als Entscheidungshilfe, sind aber rechtlich
nicht bindend.

(7) Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher
Abstimmung oder durch entsprechende Fernkommunikationsmedien zulassig, wenn der Vorsitzende des Beirats
oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Beirats diesem Verfahren
widerspricht.

(8) Die Beschliisse des Beirats sind zu Beweiszwecken ordnungsgemas zu protokollieren. Die Protokolle sind
fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von mindestens zwei Sitzungsteilnehmern zu unterzeichnen und mit den
sonstigen Unterlagen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

(9) Die Mitglieder des Beirats haben ihre Aufgaben und Pflichten sorgfaltig und gewissenhaft auszuuben. Sie haben
uber alle vertraulichen Angaben und Geschaftsbelange der Gesellschaft sowie der Mitglieder, Kunden und

Mitarbeiter, die innen durch die Tatigkeit im Beirat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren. Dies gilt
auch nach dem Ausscheiden aus dem Beirat und/oder aus der Genossenschaft.

IV. EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME

§ 38 - Geschaftsanteil und Geschaftsguthaben

(1) Der Geschaftsanteil betragt 100,-- €.

(2) Der Geschaftsanteil ist sofort voll einzuzahlen.

(3) Ein Mitglied kann sich mit maximal 50 Geschaftsanteilen beteiligen. Die Beteiligung eines Mitglieds mit einem
zweiten Geschaftsanteil darf erst zugelassen werden, wenn der erste Geschaftsanteil voll eingezahlt ist, das gleiche
gilt fur die Beteiligung mit weiteren Geschaftsanteilen. Fir die Einzahlung gilt Absatz 2 entsprechend.

(4) Ein Mitglied, das mit mindestens einem Geschaftsanteil beteiligt ist, kann der Genossenschaft ein oder mehrere

Darlehen ausreichen. Diese Darlehen durfen nur nachrangig sein. Die weiteren Konditionen legen der Vorstand und
der Aufsichtsrat gemaR § 23 Abs. 1 Buchst. L) fest.
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(6) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Genossenschaft nicht
ausgezahit, nicht aufgerechnet oder im geschaftlichen Betrieb der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden.
Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(7) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzulassig und der Genossenschaft

gegenuber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten
gegenuber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fur das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

§ 39 - Gesetzliche Riicklage

(1) Die gesetzliche Riicklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens zehn Prozent des Jahresiberschusses
zuzuglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abzuglich eines eventuellen Verlustvortrags, solange die Rucklage

zehn Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.

(3) Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieRt die Generalversammlung auf Vorschlag des
Vorstand und Aufsichtsrat.

§ 40 - Andere Ergebnisriicklagen

Neben der gesetzlichen wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet. Uber ihre Verwendung beschliefen Vorstand
und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 23 Abs. 1 Buchst. f).

§ 40a - Kapitalriicklage
Werden Eintrittsgelder, Strafgelder oder vergleichbare Beitrage erhoben, oder offentliche Zuschusse vereinnahmt,

so sind sie einer zu bildenden Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 23 Abs. 1 Buchst. f).

§ 41 - Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.
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V. RECHNUNGSWESEN

§ 42 - Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr der Genossenschaft beginnt am 01. Januar und endet am 31. Dezember. Das erste
Geschaftsjahr ist ein Rumpfgeschaftsjahr und beginnt mit dem Tag der Eintragung der Genossenschaft beim
Registergericht und endet am darauf folgenden 31. Dezember.

§ 43 - Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb von funf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den Jahresabschluss und den
Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fur das vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

(2) Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist,
unverzuglich dem Aufsichtsrat und sodann mit dessen Bericht der Generalversammiung zur Feststellung des
Jahresabschlusses vorzulegen.

(3) Jahresabschiuss und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, nebst dem Bericht des Aufsichtsrats
sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den Geschaftsraumen der Genossenschaft oder an
einer anderen bekannt zu machenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis
gebracht werden.

(4) Der Bericht des Aufsichtsrats uber seine Prufung des Jahresabschlusses und des Lageberichts (§ 22 Abs. 4),
soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der ordentlichen Generalversammiung zu erstatten.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, sind dem zustandigen
Prufungsverband mit den von ihm geforderten Nachweisen unverzuglich einzureichen.

§ 43a - Uberschussverteilung

(1) Vorstand und Aufsichtsrat beschlieRen vor Erstellung der Bilanz, welcher Teil des Uberschusses als
genossenschaftiche Ruckvergutung ausgeschuttet wird. Dabei ist auf einen angemessenen Jahresuberschuss
Bedacht zu nehmen. Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene Ruckvergutung haben Mitglieder einen
Rechtsanspruch.

(2) Bis zur Volleinzahlung des Geschaftsanteils wird die dem Mitglied gewahrte genossenschaftliche Ruckvergitung
2u 50% den Geschaftsguthaben gutgeschrieben, soweit nicht die Generalversammlung einen anderen Prozentsatz
beschlieft.
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§ 44 - Verwendung des Jahresuberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieRt die Generalversammiung; dieser kann, soweit er nicht
der gesetzlichen (§ 39) oder einer anderen Ergebnisrucklage (§ 40) zugefuhrt oder zu anderen Zwecken verwendet
wird, an die Mitglieder nach dem Verhaltnis ihrer Geschaftsguthaben am Schiuss des vorhergegangenen
Geschaftsjahres verteilt werden. Bei der Gewinnverteilung sind zusatzlich die im abgelaufenen Geschaftsjahr auf
den Geschaftsanteil geleisteten Einzahlungen vom ersten Tag des auf die Einzahlung folgenden
Kalendervierteljahres an zu berucksichtigen. Der auf die Mitglieder entfallende Teil des Gewinns wird dem
Geschaftsguthaben solange zugeschrieben, bis der Geschaftsanteil erreicht oder ein durch Verlust vermindertes
Geschaftsguthaben wieder erganzt ist.

§ 45 - Deckung eines Jahresfehlbetrags

(1) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrags beschlieft die Generalversammiung.

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranziehung der anderen
Ergebnisricklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Rucklage oder die Kapitalrucklage oder durch
Abschreibung von den Geschaftsguthaben der Mitglieder oder durch diese MaRnahmen zugleich zu decken.
(3) Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der auf das einzelne Mitglied

entfallende Verlustanteil nach dem Verhaltnis der Gbernommenen oder der satzungsgemaf zu ubernehmenden
Geschaftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des Geschaftsjahres, in dem der Verlust entstanden ist, berechnet.

VI. LIQUIDATION

§ 46 - Liquidation
Nach der Auflosung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fur die Verteilung des Vermogens der

Genossenschaft ist das Gesetz mit der MaRgabe anzuwenden, dass Uberschisse nach dem Verhaltnis der
Geschaftsguthaben an die Mitglieder verteilt werden.

VII. BEKANNTMACHUNGEN

§ 47 - Bekanntmachungen

(1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden in den gesetzlich vorgesehenen Fallen unter ihrer Firma im
JPfaffenhofener Kurier* sowie auf der Internetprasenz der Genossenschaft veroffentlicht. Der Jahresabschluss und
die in diesem Zusammenhang offenzulegenden Unterlagen werden, soweit gesetzlich vorgeschrieben, im
elektronischen Bundesanzeiger unter der Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

(2) Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie ausgeht.
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VIIl. GERICHTSSTAND

§ 48 - Gerichtsstand

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem Mitgliedsverhaitnis ist
das Amts- oder Landgericht, das fiur den Sitz der Genossenschaft zustandig ist.

IX. MITGLIEDSCHAFTEN

§ 49 - Mitgliedschaften

Die Genossenschaft wird Fordermitglied des Energie- und Solarverein Pfaffenhofen e.V.

X. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§ 50 - Schlussbestimmungen

Diese Satzung ist durch die Mitglieder in der Grundungsversammliung vom 24.02.2012 beschlossen worden.
Soliten einzelne Bestimmungen dieser Satzung unwirksam sein oder werden, so wird hierdurch die Gultigkeit der
ubrigen Bestimmungen nicht beruhrt. Die ungultige Regelung soll durch eine moglichst die gleiche Wirkung

erzeugende gliltige Regelung ersetzt werden. Gleiches gilt beim Auftreten von Liicken. Die Bestimmung des § 16
GenG bleibt unberihrt.

Stand 24.10.2017



